' ', FOYER D’ACTION EDUCATIVE « LES HIRONDELLES »
13, rue des Hirondelles

Arsea 68350 BRUNSTATT
Le FAE "Les Hirondelles" est une structure avec hébergement qui accueille 26 jeunes filles Les objectifs : par son action, le foyer « Les Hirondelles » travaille :
agées de 13 a 18 ans, voire jeunes majeures, présentant des troubles du caractére et du A a la construction identitaire de la jeune accueillie qui, seule, garantit la possibilité
comportement a |'origine de difficultés d'insertion sociale. RQlF00s8a t fQldzizy2YASsY | @SSO 2dz alkya adzld
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réintégration de la cellule familiale des adolescentes mineures.
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02/02/45) et des mineures en danger (Articles 375 du code civil).
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A la prise de conscience de ses potentiels,
A larestauration de la confiance en soi,

RSOIYy(d LSNNYSGUNSE RQSOAGSNI fF NBLISGAGAZY |
marginalité.
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LES MODALITES DE LA PRISE EN CHARGE

Le travail d'accompagnement, que suppose la réalisation des missions et objectifs précités,
réclame la mise en dZdz@ BBnoyens personnalisés. Aussi le foyer fonctionne-t-il sur la
base d'une prise en charge éducative évolutive et diversifiée prenant en compte les
aspects tant collectifs qu'individuels.

Pour ce faire, il LINR LJI2 4SS RSa | O0dzSAf& RS 22dzNJ |
personnalisés en milieu naturel et des prises en charge par alternance, famille/institution
au regard des besoins individuels des jeunes et de leurs familles.
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A d'une salle d'activités détente (ping-LJ2 Yy 32X J&@YI RIyaSs Ydza Al dzf
A d'une salle d'activités manuelles (peinture sur bois, sur soie, émaux, photos...)

A d'une salle réservée a |'atelier ressource en journée et au soutien scolaire en soirée
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Depuis juin 2009, le foyer dispose, par ailleurs, de 4 appartements individuels extérieurs
destinés a des adolescentes mineures au lourd passé institutionnel ou que la collectivité
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RQS@2ftdziAz2y RS OKI OdzySo Compte-tenu des difficultés de ces jeunes filles, 2,5 ETP éducatifs assurent un
accompagnement continu et renforcé (levers/soirées, semaines/we, vacances).
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x  STRUCTURE Il (1,60 ETP) : - 6 jeunes de 17a 18 ans ¥
x  APPARTEMENT : -4 jeunes de 18 ans et + (issues du groupe llI, voire Il) x  LE SOUTIEN SCOLAIRE ET L'AIDE AUX DEVOIRS : 0,50 ETP éducateur scolaire

(intervention éducative, selon les nécessités, effectuée LJ- NJ £ QSlj dzA LIS RS I &0 NUzOGdzNBE LLLOO® +0,10 ETP au 1% juin 2009
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Chacun de ces groupes est équipé :
- d'une cuisine avec coin repas
- d'une salle de groupe et télévision
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A mobiliser le potentiel existant,
A dépasser les difficultés rencontrées,
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x  L'ATELIER RESSOURCE : 0,40 ETP éducatif, 0,38 ETP éducateur technique
+0,12 ETP au 1* juin 2009

Composé de "I'Atelier Découverte" et du "Service Repassage", cet atelier a pour objectif
de permettre aux jeunes de :

A reprendre confiance dans un potentiel,

A renouer avec I'emploi ou la scolarité,

A réintégrer les structures externes a I'établissement.

Par son pdle "découverte", "I'Atelier Ressource" s'attache, dans un premier temps, a
restaurer |'histoire des jeunes de maniere plus individuelle afin de leur permettre de
retrouver leurs repeéres, d'étre au clair par rapport a elles-mémes pour qu'elles puissent, a
terme, se confronter aux autres et plus particulierement a la demande sociale.

Ce travail s'opeére a l'aide d'outils éducatifs neutres :

A la création d'un atelier jardin,

A I'enseignement de I'histoire et de la géographie en relation avec les origines familiales,
A la création d'un atelier photo, etc.

Il s'agit 1a de mettre en dZdz@ delgui leur appartient en propre, leur subjectivité, afin de
faire émerger leur désir.

A contrario, le pble "Service Repassage" s'attache a restaurer et mobiliser les ressources
nécessaires a toute vie en société et va donc s'inscrire dans une lignée plus normative. Il se
présente sous la forme de prestations ouvertes a la clientele extérieure et s'appuie de fait
sur une rigueur inhérente au monde du travail.

Ce type de prise en compte des jeunes en rupture nécessite, par contre, de pouvoir investir
sur le long terme compte tenu de I'ampleur de la tache a accomplir par I'adolescente elle-

méme. Ceci étant il est, a notre sens, un gage d'insertion durable que tendent a confirmer
lesrésultats2 0 1 Sy dz& RSLJzA & I ONBIGA2Y RS fQl (St

L’EVALUATION DES ACTIONS
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projets individuels au cours du 1% semestre 2009 et leur formalisation a été finalisée tout
au long du 2™ semestre.

Une enquéte de satisfaction a été initiée et transmise, dans un premier temps, aux
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aucun retour a ce jour.

Ce travail relatif aux objectifs qualité se poursuivra néanmoins en 2010 au niveau des
familles et des autres partenaires, professionnels et décideurs.
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en charges.

LE PERSONNEL
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de 2,5 ETP et a su trouver un nouvel équilibre.

Toutefois, leur tache devient de plus en plus ardue au regard des difficultés croissantes des
jeunes filles placées.
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pour les motifs de violences volontaires aggravées et menaces de mort.
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Cet état de fait a, entre autre, particulierement fragilisé une surveillante de nuit en longue
maladie pour dépression depuis la mi-novembre 2009.



X L’ORIGINE DES MESURES

ELEMENTS STATISTIQUES

x  L’ACTIVITE
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structure a été portée a 8 161 journées contre 7 480 en 2008.
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652 jours contre 438 journées prévues  =>+214j
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"ORIGINE DES MESURES DE 2005 A 2009"
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% de Mulhouse et environs.

7208 j contre 6 972 journées prévues => + 236j

Ces excédents ont permis de compenser le manque de journées lié aux appartements
extérieursR2 Yy 0 1 YAasS Sy NRdziS aQSad F@SNBS LI dza

556 jours réalisés pour un prévisionnel de 751 journées =>- 195j

Nous avons, en effet, rencontré beaucoup de difficultés dans la recherche de ces

Les placements directs se réduisent :

12,5% en 2009 pour 16% en 2008, 19% en 2007 et 37% en 2005.
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A 50,00% de placement TPE/ASE Mulhouse/Colmar,
A 37,50% de placements administratifs.
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terme de sécurité.

A L’age des jeunes a I'admission

En ce qui concerne le nombre croissant de jeunes filles accueillies, la tendance amorcée
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51 adolescentes en 2009 contre une moyenne de 38 jeunes au cours des années
précédentes.

/ SGGS NRUOFGAZ2Y AYLRZNIFIYyGS RSa STFSOGATa I C
LISNE2YyySta RQldzilyid 1jdz83 f Ql O0dzSAf RQdzNHSy(
une attention toute particuliére tant au niveau de la prise en compte de la jeune elle-

méme, souvent en trés grand mal-étre, que des pensionnaires particulierement fragilisées
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réservées a cet effet.
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La tendance repérée en 2008 concernant les placements tardifs se confirme en 2009 avec La durée des séjours
57,20% des jeunes agées de plus de 16 ans a 'admission.

Parmi celles-ci 62,50% ont plus de 17 ans OS | dzA NBLINB&SYy (S &dzNJ f Q "EVOLUTION DE LA DUREE DES SEJOURS”

jeunes suivies.
70,00%

Ce fort pourcentage est interrogeant quand nous savons que les prises en charges au titre 60,00%

des contrats de jeune majeure ne cessent de réduire. 50,00% #2005
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25,00%
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15.00% | Corollaire des données précédentes relatives au placement tardif et a la réduction massive
du nombre de contrat de jeunes majeures, la durée des placements inférieurs a un an,
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guand a eux, ne cessent de croitre.
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En 2009, 78% RS&a &2SdzyS&a adzA A S & e Yaik qué jBuieSmbjaueA S R Q dzy8 7@/2d¥nHoms] dé‘lz mois.
contre 29% en 2005 et 12% en 2008.

Parmi 7 89 A 513 ient été admises 4 plus de 17 Les placements supérieurs a un an ne représentant plus que 26,10% en 2009, ils étaient de
armi ces 7,8%, soit 4 jeunes sur 51, 3 avaient été admises a plus de 17 ans. 0T fOFYYSS LINBOSRSY(S®

Ceci est un vrai probléme car ces jeunes ne benef|C|ent pas, le plus souvent, RQI LILJ .
.adolescentes admises ne demeurent pas dans

ifie la majorjté¢ des
familial, ce qui a justifié le placement tardif etont 6 S&2 Ay RQs (G NB a2 dzu d§$ i gl']u?ﬁéarmejjsc)tfalzﬁrg I\rl e, 65,20% y séjournant moins de 9 mois
conséquence, besoin auquel les quelques mois de placement ne suffisent pas a répondre. T '



x  SITUATIONS SCOLAIRES ET PROFESSIONNELLES dernier a permis la mise en place de quelques doublures jusque-Ila irréalisables.

"EVOLUTION DES ORIENTATIONS SCOLAIRES ET PROFESSIONNELLES" bSFyY2Ayaz tSa LINRBOESYlIUAldzSa O2YLX SESa
plus fréguemment par des violences envers autrui, les placements tardifs et de plus en
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15100% 2008 de proposer une prise en charge de qualité aux jeunes confiées, un accompagnement
10,00% | | #2009 respectueux de leurs droits aux familles demeurent une priorité et un souci constant des
5,00% professionnels que je salue et remercie pour leur engagement dans un contexte que nous
0,00% ' ' ' ' ' savons particulierement difficile.
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extérieurs par la réflexion sur la prise en compte des jeunes présentant des troubles

Dans la lignée de ce qui précéde, placements tardifs et de plus en plus courts, 33 NI ®$ & Rdz O2YLER NI SYSVU FFAY RQ$ i NB
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A 32% ont privilégié le technique,

A 2% sont parvenues a obtenir un apprentissage qui reste néanmoins fragile,
mais 48% étaient déscolarisées et en totale « désinsertion ».
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Ce pourcentage ne cesse malheureuseY Sy i RS ONRniNB @delyyssS
pratiquement doubler entre 2005 et 2009.
=>26% en 2005, =>37% en 2007, =>48% en 2009.

Ce constat est trés inquiétant quant a leur accession possible a une autonomie que le
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CONCLUSION
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Le Conseil Général du Haut-Rhin a, par ailleurs, pris en considération les difficultés i % el
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nombre des urgences qui nécessitent le renforcement de la présence éducative en

journée.

Ainsi un 0,50ETP éducatif supplémentaire a été accordé a compter du 1° septembre. Ce



